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Lessentiel

EDITO DU
PRESIDENT

Cher adhérents,

Le SNJV a fété ses dix ans en
octobre dernier, et ce cap des
dix ans appelle nécessairement
a se remettre en cause et a se
réinventer : comment, aujourd’hui,
faire en sorte que le SNJV réponde
de facon optimale aux besoins
de ses adhérents, et de notre
industrie?

Cette réflexion, toujours en cours,
a conduit, outre la création de
'’Académie, a une réforme du
réseau des écoles de jeux vidéo -
afin de renforcer les liens entre les
établissements de formation et
les entreprises — et a la définition
d'un réseau des experts — afin
d’accompagner le développement
des adhérents, de réaliser des
mises en relation et de mettre a
disposition des offres exclusives.

Mais beaucoup de nos actions,
cette année, se situaient en

Lévan Sardjevéladzé,
Président du SNJV

« Le cap des 10 ans appelle a se
remettre en cause et se réinventer »

parfaite continuité avec celles des
années précédentes, et traitaient
des problématiques qui restent
absolument centrales pour notre
industrie. Il faut mentionner,
notamment, la défense du crédit
d'impdét, a la suite de menaces
afférentes a quelques mesures
d'économie décidées par le
gouvernement. Notre action a
contribué a grandement limiter
ce risque — et une grande étude
d'impact réalisée par le cabinet
PwC, etdontle SNJV est a l'origine,
devra permettre d'apporter aux
pouvoirs publics des indicateurs
précis en termes de valeur ajoutée
et de créations d'emplois, afin de
pérenniser le dispositif du CIJV.

Dans la continuité des deux années
précédentes, on doit également
mentionner le Game Camp France
qui, cette année encore, a battu
son record d'affluence : il est le
signe que notre industrie a besoin
de ce genre de temps forts.

La grande nouveauté cette année,
c'est bien sdr la création de
'Académie des arts et techniques
du jeu vidéo et des trophées
Pégase qui lui sont associés.
Dévoilés au grand public a
'occasion d'une conférence de
presse en juin 2019, ils ont fait
l'objet d’'un grand enthousiasme
qui s'est traduit par de nombreuses
retombées médiatiques (journaux,
télévisions, radios, web). La
cérémonie des Pégases sera,
chaque année, l'occasion d'une
grande opération médiatique
permettant de légitimer le jeu vidéo
comme une activité culturelle et
artistique, et de mettre en valeur
les équipes de production. Elle
sera aussi l'occasion d'un grand
rassemblement, d'un nouveau
grand temps fort de notre industrie.

Women in Games oceuvre pour
la mixité et une meilleure
représentation des femmes au
sein de lindustrie du jeu vidéo.
Le SNJV participe aux actions
de sensibilisation mises en place
par l'association et communique
sur ses événements aupres des
adhérents.

Le SNJV réalise des études et
participe a des groupes de travail
avec le SELL pour une meilleure
coordination de nos positions
publiques.

LEuropean Game developers
Fédérationdontle SNJVestl'undes
membres fondateurs, représente
les intéréts des entreprises de

production de jeux vidéo en
Europe. Il coordonne les activités
des syndicats professionnels
nationaux.

France Esports, créé en 2016 avec
le soutien du SNJV, ceuvre a la
promotion et au développement
de l'esport en France. L'association
rassemble tous les acteurs de
la filiere, qu'ils soient joueurs
professionnels ou amateurs,
promoteurs ou créateurs-éditeurs
de jeux.

Business France et le SNJV
accompagnent les studios qui
souhaitent se développer a
I'étrangerau cours des événements
professionnels  partout dans

le monde, pour lesquels sont
préparées des offres exclusives.

Le SNJV collabore depuis 2011
avec le Syntec Numérique pour
faire reconnaitre les spécificités
des entreprises du jeu vidéo
au sein des différents organes,
notamment de gestion de la
convention collective  Syntec.
Chaque année le SNJV publie le
TOP 250 des éditeurs de
logiciels en collaboration avec le
Syntec.

Lassociation TECH IN France,
qui réunit les éditeurs de logiciels
et de services internet, est un
partenaire incontournable du
SNJV, qui héberge nos
bureaux actuels.
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LE SNJV EN BREF

Le Syndicat National du Jeu Vidéo
représente les entreprises et les
professionnels du jeu vidéo en
France, il compte plus de 200
entreprises adhérentes. Il ceuvre
pour la promotion, la croissance et
la compétitivité de I'industrie, ainsi
qgue pour l'attractivité du territoire
francais.

Son objectif est de permettre
aux entreprises de production
de jeux vidéo établies en France
d’accélérer leur développement, de
renforcer leur compétitivité dans
un contexte de forte concurrence
internationale ; mais également de
contribuer a I'épanouissement des
talents francais, tout en attirant les
compétences venues de I'étranger.

Le Syndicat National du Jeu Vidéo
effectue un important travail aussi
bien aupres des parlementaires
que des différents ministéres
et des médias pour promouvoir
I'impact vertueux de [lindustrie
francaise du Jeu Vidéo sur
I'économie de notre pays.

Le SNJV est aussi membre
fondateur de I'EGDF (European
Games Developer Federation) qui
assure la représentation de plus
de 1500 entreprises de production
de jeux vidéo basées en Europe.

Le SNJV est un syndicat
professionnel enregistré a
la préfecture de Paris, le 15
novembre 2008 sous le numéro
20583. La liste complete des
adhérents est accessible et mise
a jour en permanence sur le site
internet du syndicat snjv.org. Le
financement des activités du
syndicat est entierement assuré
par les cotisations des membres
et par les revenus tirés des
opérations spéciales (sponsoring,
événementiel...).

LEQUIPE
OPERATIONNELLE

Christelle CURCIO
Chargée de communication

Valentine SERINO
Cheffe de projets

Julien VILLEDIEU
Délégué général

GOUVERNANCE

LE CONSEIL
D'’ADMINISTRATION

Le Conseild’administration estreprésenté
par 12 administrateurs élus pour 2
ans par I'Assemblée générale (mandat
2018-2020) ; ce college est complété
par les représentants des associations
régionales. Le président est ensuite élu
par le Conseil dAdministration et certains
administrateurs sont chargés de vice-
présidences thématiques. Le Conseil
d’administration est composé comme

suit :

PRESIDENT DU CONSEIL
D’ADMINISTRATION

Levan Sardjevéladzé
CELSIUS ONLINE

1ERE VICE-PRESIDENTE ET VP EN
CHARGE DES AFFAIRES SOCIALES

Anne Dévouassoux
KT RACING GAMES

TRESORIERE
Marie-Sophie De Waubert
UBISOFT STUDIOS

VP EN CHARGE DU FINANCEMENT
Benjamin Charbit
DAREWISE ENTERTAINMENT

VP EN CHARGE DE L'’ACADEMIE
DES ARTS ET TECHNIQUES DU JEU
VIDEO

Davy Chadwick
GUMI EUROPE

VP EN CHARGE DE L'EMPLOI, DE
LA FORMATION ET DU RESEAU DES
ECOLES DU JEU VIDEO

Nicolas Godement
ASMODEE DIGITAL

VP EN CHARGE DE
L'INTERNATIONAL

Francis Ingrand
PLUG IN DIGITAL

Siegent au conseil avec une voix
délibérative les représentants
des cing associations régionales
partenaires :

Fabrice Carré
BORDEAUX GAMES

Mathieu Barbier GAME IN

Johann Verbroucht
EAST GAMES

Godefroy de Compreignac
ATLANGAMES

Benjamin Dimanche
PUSH START

VP EN CHARGE DES RELATIONS
AVEC LES ASSOCIATIONS

Vanessa Kaplan
KIUPE

ADMINISTRATEURS
Guillaume de Fondaumiere
QUANTIC DREAM

Cyril Morance
ANKAMA

Laurent Ritter
VOODOO

Thierry Platon (démissionnaire)
BIP MEDIA

En outre, siegent au conseil
avec une voix consultative, les
représentants des associations
régionales et pdles suivants :

Patrick Pligersdorffer
CAPITAL GAMES

Fréderic Cros
MAGELIS

Julien Millet
GAME ONLY
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BILAN 2018

L'action du SNJV est nationale mais
elle s'appuie sur les associations
régionales qui réalisent un travalil
inestimable de structuration et
d‘animation des écosystemes locaux.

Pres de 60% de nos adhérents
sont basés en régions et tout
ne saurait se décider depuis
Paris.

Ce sont donc 5 associations
régionales qui ont signé une
convention de partenariat avec le
SNJV en 2018, faisant d'elles des
relais locaux de nos actions et
prises de position, et des partenaires
prioritaires de tous les événements.
Réciproguement, le SNJV vient
soutenir les entreprises représentées
aupres des décideurs locaux,
notamment pour la mise en place
de fonds et aides a la création.

Le SNJV a réalisé son deuxieme
Tour de France des régions en
2018-2019, I'occasion de rencontrer
les adhérents des associations
régionales, de mieux saisir leurs
problématiques et leurs besoins
de développement.

ATLANGAMES

Etape a Rennes et Nantes

BORDEAUX GAMES

Etape a Bordeaux

GAME IN
Etape a Lille

CAPITAL GAMES

Etape a Paris

EAST GAMES
Etape a Strasbourg

PUSH START

&/77 Etape é Montpe”ier
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LES MOMENTS FORTS DE LANNEE

JUIN 2018

TOUR DE FRANCE DES REGIONS
Premiere étape a Montpellier
avec Push Start

FEVRIER 2019

AUDITION - ASSEMBLEE
NATIONALE par le Groupe
d’études jeu vidéo

TOUR DE FRANCE DES REGIONS
6e et derniere étape avec Capital
Games a Paris

MARS 2019

RENDEZ-VOUS avec Maia Wirgin,
conseillére Culture et communication du
Premier Ministre

RENDEZ-VOUS avec Eric Bothorel,
député des Cotes-d’Armor
RENDEZ-VOUS avec Philippe Englebert,
conseiller entreprises et écosystemes
du Secrétaire d’Etat au numérique

GAME DEVELOPER CONFERENCE

BRUNCH EXPERT sur le financement
avec Bpifrance

10 COMMISSION sur le financement

JUILLET 2018

AUDITION - ASSEMBLEE
NATIONALE par Joél Giraud,
rapporteur général du budget

TOUR DE FRANCE DES REGIONS
2e étape a Strasbourg avec East
Games

JANVIER 2019
EMBAUCHE de Valentine Serino

NOUVELLE STRUCTURATION du
Réseau des écoles du jeu vidéo
V@EUX du SNJV

RENDEZ-VOUS avec Thomas
Mesnier, député de Charente

TOUR DE FRANCE DES REGIONS 5e
étape avec Atlangames

AFTERWORK pass Culture

AVRIL 2019

VIDEO GAME EXECUTIVE
FORUM 8e édition

COMMISSION sur l'international

SEPTEMBRE 2018

SEMINAIRE STRATEGIQUE du

AOUT 2018
GAMESCOM a Cologne

DECEMBRE 2018

PUBLICATION et remise au
groupe d'études Jeu Vidéo de
’Assemblée nationale de la 5e
édition du barometre annuel du
jeu vidéo en France

conseil d'administration a Lyon

OCTOBRE 2018

TOUR DE FRANCE DES REGIONS
3e étape a Bordeaux avec
Bordeaux Games

SOIREE DES 10 ANS DU SNJV

NOVEMBRE 2018

MIGS MONTREAL

RENDEZ-VOUS avec rdvs avec

les parlementaires membres du

groupe d'études sur le jeu vidéo

TOUR DE FRANCE DES REGIONS
4e étape a Lille avec Game IN

MAI 2019

RENDEZ-VOUS avec Olivia
Grégoire, députée de Paris

ETUDE réalisation d'une étude
d'impact du CIJV avec PwC

JUIN 2019

ACADEMIE lancement de I'Aca-
démie des arts et techniques du
jeu vidéo

RENDEZ-VOUS avec Bertrand
Sirven, directeur de cabinet du
Ministre de 'Economie et des
Finances

BAROMETRE lancement de
I'enquéte aupres des entreprises
et écoles du jeu vidéo

GAME CAMP 3e édition

JOIN THE GAME début de la
campagne d'attractivité

11



Le SNJV a annoncé début
juin 2019 la  création
de [I'Académie des Arts et
Techniques du Jeu Vidéo, qui a
vocation a rassembler tous les
professionnels du jeu vidéo en
France afin de leur permettre
d'aborder les grands enjeux

de la filiére, tout en mettant en
valeur leurs créations et leur
savoir-faire.

rganisés en colleges

métiers, ses membres
échangeront tout au long de
I'année et se retrouveront pour
une prestigieuse cérémonie de
remise de prix, dont la premiére
édition est prévue pour 2020.
Le trophée Pégase viendra
récompenser, par un vote des
professionnels membres de
I'Académie, les créations et
talents qui font rayonner le jeu
vidéo francais.

POUR EN SAVOIR PLUS

YW @AcademiedV

'‘Académie a été congue et

incubée par le SNJV, qui se
dote désormais d'une société
(SASU SNJV  Evénements)
consacrée a l'organisation
des moments forts de notre
industrie. LAcadémie et le
trophée Pégase, dévoilés au
grand public a l'occasion d'une
conférence de presse, ont
fait lI'objet d'un enthousiasme
qui s'est traduit dans les
nombreuses retombées des
médias papier, radio et web.

L'adhésion a I'Académie est
volontaire, déclarative et
gratuite sur le site qui lui est
dédié, et est ouverte a toutes et
tous les professionnels du jeu
vidéo.

f @AcademieJV

69 https://academiejeuvideo.org/
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Les

evenements

VIDEOGAME EXECUTIVE FORUM

La8emeéditiondel'événement
réservé aux exécutifs du jeu
vidéo s'est tenue les 10 et
11 avril 2019 a Angouléme,
avec un format inédit cette
année. Les participants ont

14
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pu travailler ensemble en
groupes restreints a l'occasion
d'ateliers pratiques et
thématiques favorisant les
échangesentreprofessionnels.

LE SNJV FETE SES
10 ANS!

Plus de 400 personnes
étaient présentes pour féter la
premiere décennie d’actions
du SNJV en octobre dernier et
faire le bilan de tout le chemin
parcouru ensemble : le début
d'une reconnaissance culturelle
pour le jeu vidéo, la création
de dispositifs de soutien a
la production et des aides
régionales qui font de la France
un territoire attractif. Mais
aussi, la construction d'une
respectabilité de notre industrie
et d'une Ilégitimité du SNJV
aupres des pouvoirs publics.

La 3e édition du Game Camp
France, qui s'est tenue a Lille
les 24 et 25juin 2019, a accueilli
plus de 850 participants, contre
400 et 750 les deux années
précédentes. Co-organisé
avec l'association régionale
Game IN, cet événement a mi-
chemin entre la convention et
I'université d'été prend toujours
plus denvergure a chaque
édition par la qualité de ses
conférences et animations,
et s'impose progressivement
comme I'événement de
référence des professionnels
du jeu vidéo frangais.

Pour la premiere fois et en
collaboration avec Women In
Games, le SNJV a organisé
un petit-déjeuner networking,
avecdesdiscussions partables
thématiques pour que tous les
participants puissent échanger
sur leurs enjeux métiers. Autre
temps fort du Game Camp
France, [Iatelier interactif
“Challengez la puissance de
vOS préjugés”, mis en ceuvre
grace a I'équipe RSE d’'Ubisoft,
a permis aux participants de
prendre du recul pour mieux
prendre  conscience  des
biais qui peuvent entraver la
créativité des équipes.



http://gamecamp.fr/
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Les services aux

adhérents

LA COMMUNICATION ET LES

RESEAUX SOCIAUX

SITE WEB
shjv.org

Le site agrege l'ensemble des
informations sur le syndicat et sa
gouvernance, les adhérents, les
actualités importantes du secteur.
Il a pour but de mettre en valeur
toutes les informations dont ont
besoin les membres du SNJV :
les actions, les services exclusifs,
les offres pour les événements
internationaux et les publications
de référence.

LINKEDIN

Auparavant un groupe, cet espace
est consacré aux échanges entre
professionnels, en étant axé sur
les événements, le développement
international et les informations
meétiers.

LETTRE D'INFORMATION

Le  Conseil d’administration
informe  mensuellement  les
adhérents, et des que l'actualité le
nécessite, des décisions prises et
des sujets traités, de I'agenda du
syndicat, par le biais de la lettre
d’information et des envois de
messages thématiques réservés
aux adhérents.

Le SNJV est par ailleurs l'interlocuteur de référence

de lapresse générale, économique, tech et culturelle
sur tous les sujets qui font I'actualité de la filiere.

16
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TWITTER

@SNJV_fr
Avec plus de 2300 abonnés, ce
compte permet de relayer les
informations de nos adhérents,
de réaliser un important travail
de veille et de réagir rapidement
a l'actualité. Il constitue I'un des
moyens les plus efficaces pour
interpeller nos interlocuteurs,
notamment les médias et les
pouvoirs publics.

FACEBOOK
@SNJVfr

Toutes les actualités des créateurs,
des associations régionales, des
établissements du réseau des
écoles et de nos partenaires sont
a retrouver sur cette page. Le
syndicaty communique également
les offres exclusives et opérations
a linternational dont peuvent
bénéficier les adhérents.

DES RENDEZ-VOUS Le SNJV ainauguré de nouveaux se tiennent dans nos locaux sont

REGULIERS

DES AVANTAGES

TARIFAIRES POUR
LES EVENEMENTS
PROFESSIONNELS

Le SNJV négocie des avantages
tarifaires pour ses adhérents, en
relation avec les organisations
régionales partenaires pour les
événements partout en France,

avec Business France pour
les conventions a ['‘étranger.
Les adhérents bénéficient

également d’un tarif préférentiel et
d’avantages pour les événements
organisés par le SNJV.

formats cette année, avec les
commissions thématiques et les
brunchs experts qui permettent
d’approfondir les sujets qui
comptent pour notre industrie et
d'échanger sur les enjeux que vous
rencontrez au quotidien. Autre
nouveauté : toutes les réunions qui

retransmises en direct et peuvent
étre suivies a distance.

Parmi les formats qui ont déja pu
faire leurs preuves, les afterworks
du SNJV restent un moment
privilégié d'échanges dans un
cadre convivial.

CREATION D’UN
DISCORD RESERVE
AUX ADHERENTS

Pour mieux déployer cette
offre de services et favoriser
le partage d'informations et de
compétences entre adhérents,
le SNJV met en place un
Discord qui sera la plateforme
privilégiée d'échanges entre
professionnels.

17
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Dans un souci permanent de
fournir des services de qualité a
ses membres, le SNJV a renforcé
son offre réservée aux adhérents.

Le SNJV sélectionne des
experts pour accompagner le
développement des adhérents,
réalise lamise enrelationetmeta
disposition des offres exclusives.
Ce réseau, qui évoluera au gré
des besoins exprimés par les
adhérents, offre d'ores et déja
des compétences dans différents
domaines.

18

ACCOMPAGNEMENT
JURIDIQUE, SOCIAL ET
RH

SOUTIEN AU
FINANCEMENT DE
PROJETS

DES EXPERTS A VOTRE ECOUTE

Le SNJV propose a ses adhérents des événements
tout au long de I'année faisant intervenir les experts
partenaires, comme les brunchs et commissions

thématiques. Et pour la premiere fois, un espace
dédié a des consultations gratuites a été mis en
place lors de la 3e édition du Game Camp France.

Vous étes adhérent et souhaitez en profiter ?
Voici la marche a suivre :

1 2 3
Identifiez votre Consultez la Contactez
besoin fiche expert directement

parmi les catégories  disponible sur le site I'interlocuteur
d’'expertises a votre du SNJV de I'entreprise
disposition partenaire qui vous
intéresse
ACHATS GROUPES SUPPORT FINANCIER ASSURANCES, SANTE
HARDWARE ET SERVICES ET PREVOYANCES
ET SOFTWARE BANCAIRES

19
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Les actions

CONSOLIDER LE LIEN ENTRE LES
ORGANISMES DE FORMATION ET LES
PROFESSIONNELS DU JEU VIDEO

Créé en 2015, le réseau des
écoles du jeu vidéo a pour objectif
de mettre en valeur la qualité

des formations qui assurent
une cohérence entre leurs
enseignements et les criteres

d'embauches du marché du jeu
vidéo dans le cadre du respect
d'une charte dengagements
réciproques entre les
professionnels et les organismes
de formation membres du réseau.
I s'agit de [lunique réseau
regroupant les formations aux
métiers du jeu vidéo en France ; il
compte 13 établissements publics

et privés qui se retrouvent tous les
trimestres au SNJV pour échanger
sur les enjeux de formation,
d’emploi, et pour mettre en place
des opérations communes. En
devenant membre du réseay,
les organismes de formation
s'investissent  durablement a
développer une offre pédagogique
de qualité, adaptée aux exigences
du secteur d'activité et a ses
évolutions.

Pour les établissements qui
souhaiteraient rejoindre le réseau,
la procédure de candidature a été
rénovée début 2019. Elle demande

dorénavant des  parrainages
d’adhérents du SNJV, et ce afin
de renforcer les liens entre les
établissements qui forment les
professionnels de demain, et les
entreprises qui les accueillent
durant leur cursus et les recrutent
par la suite. Le cursus candidat
doit bien évidemment former aux
meétiers du jeu vidéo, quel que soit
ensuite le parcours professionnel
des dipléomés. Et enfin, chaque
formation doit par ailleurs
montrer sa pérennité, en assurant
avoir formé trois promotions de
diplémés.

Les membres du réseau doivent
signer une charte remaniée
incluant maintenant un objectif de
promotion de I'égalité hommes/
femmes ainsi qu'un engagement
de lutter contre le harcelement
et les discriminations, assurant
a chaque étudiant et étudiante le
meilleur cadre de travail possible.

DEFENDRE LES CREATEURS DE JEUX
VIDEO AUPRES DES POUVOIRS PUBLICS

UN DIALOGUE REGULIER AVEC

LES POUVOIRS PUBLICS

Le SNJV  rencontre  des
parlementaires, des élus locaux
et conseillers ministériels afin de
les informer et de les sensibiliser
a l'état du jeu vidéo en France,
aux dispositifs existants et aux
pistes d'améliorations dont a
besoin notre écosysteme pour
se consolider et grandir. Le SNJV
assume depuis sa création un réle
d’information des pouvoirs publics,
c'est pourquoi le syndicat reste a
I'écoute des retours d'expérience
de toutes les entreprises et de tous
les professionnels du jeu vidéo.

En tant que représentant des
professionnels, le SNJV a été
auditionné par le groupe d'études
jeu vidéo de 'Assemblée nationale
présidé par M. Denis Masséglia,
député du Maine-et-Loire pour

présenter les actions concretes,
détailler les enjeux de cette année
et revenir sur la publication de la
5e édition du barometre annuel du
jeu vidéo.

La voix du SNJV porte également
au Sénat, ou le Syndicat est
intervenu a l'occasion du séminaire
“Micro-transactions dans les jeux-
vidéo”, placé sous le parrainage
du sénateur Jérébme Durain, le 23
novembre 2018. Cette journée
de réflexion visait a définir les
loot boxes, décrire leur modele
économique, voir en quoi elles
peuvent porter atteinte aux droits
des consommateurs, et dessiner
les lignes d'un cadre juridique en
France.

21



22

Les actions

VOUS REPRESENTER AUPRES DES INSTITUTIONS

LA MISE EN PLACE DE FONDS
DE SOUTIEN REGIONAUX

En soutien aux associations
régionales, le SNJV oeuvre a
la mise en place des différents
fonds de soutien a la production
au niveau local. Depuis 2018, les
régions lle-de-France et Occitanie
ont chacune lancé leur fonds
d’aide aux entreprises du secteur,
emboitant le pas aux régions
Auvergne-Rhoéne-Alpes et Grand
Est qui travaillent actuellement sur
des dispositifs similaires.

UNE PARTICIPATION AUX
DEBATS DE SOCIETE

Dans le cadre de la définition d'un
“trouble du jeu vidéo” par I'OMS
dans la classification internationale
des maladies, le SNJV a été proactif
au niveau politique frangais pour
sensibiliser les  responsables
publics a la pratique des jeux,
rappeler l'absence de consensus
scientifique sur I'existence d'un lien
entre la pratique des jeux vidéo et
des comportements addictifs ou
violents, et a souligné les efforts de
I'industrie pour une consommation
plus responsable des utilisateurs.

LE GROUPE DE REFLEXION DU CNC DEDIE A LA MIXITE

Le CNC, en collaboration avec le
ministere de la Culture et les deux
associations professionnelles
représentatives, a impulsé un
groupe de travail sur la question
de la mixité dans le secteur du
jeu vidéo. Il s'agit de mener des
actions de sensibilisation au sein
des entreprises qui, du fait d’'une
industrie jeune, ne représentent
pas encore toute la diversité de
la société frangaise. La premiere

action est la proposition d'un
tronc commun de charte pour
les établissements du Réseau
des écoles du jeu vidéo, visant
a promouvoir la mixité et lutter
contre toutes les formes de
discrimination ou de harcelement
dés le moment des études, et
contribuer a faire du jeu vidéo un
milieu ou tous les professionnels
peuvent s'épanouir.

CONTRIBUTION AUX ETATS GENERAUX DU NUMERIQUE

Le SNJV a déposé plusieurs
contributions écrites pour porter
la voix de ses adhérents lors des
états généraux des nouvelles
régulations numeériques, initiative
coordonnée par le Secrétariat
d’Etat chargé du numérique et le
Conseil national du numérique au
cours du dernier trimestre 2018.
Au sujet de la surexposition aux
écrans, le Syndicat a soutenu
I'idée de développer les études
sur le “trouble du jeu vidéo”
tel que défini par I'OMS et
d'écarter le terme d™addiction”

dans les communications du
gouvernement, tant que les études
ne parviennent pas a un consensus
a ce sujet. Par ailleurs, poursuivant
une action menée par l'association
régionale Bordeaux Games, le
SNJV a proposé de renforcer
I'information sur les métiers du
jeu vidéo pour les éleves de 3e,
suggérant de faire valider au
méme titre que le stage de 3e des
actions de sensibilisation comme
les journées d'orientation sur les
meétiers de notre secteur.

LA DEFENSE DU CREDIT D'IMPOT JEU VIDEO

Au cours dune conférence de
presse le 25 avril 2019, le président
de la République a annoncé la
suppression de certaines niches
fiscales pour les entreprises,
amenant a une période daudit
pour tous les dispositifs culturels.
Le r6le du SNJV est, dans ce
contexte, d'apporter des éléments
d'explication aux parties prenantes,
notamment au gouvernement et
aux parlementaires afin de montrer
I'impact du crédit d'imp6t jeu vidéo,

déjeuner donné le 13 mai a
I'Elysée pour les représentants des
industries culturelles en présence
du président de la République et
du ministre de 'Economie et des
Finances. Lévan Sardjevéladzé a
pu interroger l'exécutif au sujet
d'une potentielle remise en cause
des crédits d'impét culturels dans
le cadre du projet de loi de finances
2020, qui a permis d'obtenir
I'engagement du ministre pour le
maintien des dispositifs créateurs

REALISATION D'UNE
ETUDE D'IMPACT DU CIJV

Le SNJV est a l'origine d’'une
étude d'impact réalisée par
le cabinet PwC, rappelant les
spécificités de I'écosysteme
francais, les dispositifs

fiscaux existants comme
les atouts de notre pays, et
mesurant avec précision
I'impact du crédit d'imp6t jeu

tant en termes de dynamisme d'emplois.
économique que d'attractivité des
territoires.

Le SNJV était présent lors du

vidéo tant en valeur ajoutée
gu’en création d'emplois sur
I'ensemble du territoire.

DES AVANCEES VERS UNE MEILLEURE RECONNAISSANCE

CULTURELLE DU JEU VIDEO

LENTREE DU JEU VIDEO DANS LE PASS
CULTURE

Lexpérimentation du Pass Culture des le Ter février
2019 dans 5 départements, prend la forme d'une
application réservée aux jeunes de 18 ans, détaillant
I'offre culturelle a proximité de l'utilisateur, et donnant
acces gratuitement a une large offre de biens
culturels, dont des jeux vidéo frangais. Le but du Pass
Culture est de démocratiser la culture francaise et
d’en rapprocher certains publics éloignés.

Au cours de son élaboration avec le ministéere de la
Culture, le SNJV a insisté pour intégrer le jeu vidéo
francais dans cette offre en tant que bien culturel,
pour rendre plus visible les savoir-faire frangais
aupres d'un large public.

UNE NOUVELLE AIDE A LECRITURE

Le CNC a lancé en juin 2019 une aide a l'écriture
pour les créateurs de jeux vidéo afin d'accompagner
la rédaction de la bible qui guidera le lancement de
leur projet. Destinée a des personnes physiques
ou groupes de personnes physiques, elle est
complémentaire au déploiement du FAJV et du
CIJV. Seuls les créateurs justifiant d'une expérience
significative dans le jeu vidéo, ou d’'une formation aux
métiers du jeu vidéo, pourront solliciter cette aide.

En ce qui concerne les formations éligibles a cette
aide, il s'agit exclusivement de celles délivrées par
les établissements membres du Réseau des écoles
du jeu vidéo, qui répondent toutes aux mémes
criteres d'excellence quant a leur offre pédagogique,
aux débouchés proposés a leurs étudiants, et qui
sont signataires d’'une charte d'engagements entre
professionnels et établissements.
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LES GUIDES
PRATIQUES

Cette année, le SNJV publie un
guide sur le RGPD, réalisé par
Lexcase en exclusivité pour les
adhérents du SNJV, afin que
chacun puisse se mettre en
conformité avec le Reglement
européen sur la  protection
des données personnelles. Au
cours des prochains mois, nous
publierons  plusieurs  guides
pratiques simples, notamment
sur les aides nationales et locales,
pour les rendre plus accessibles.
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LE BAROMETRE ANNUEL DU JEU VIDEO

Tous les ans, le SNJV et
I'ldate Digiworld éditent et
publient le barometre du
Jeu Vidéo en France. Ce
document, a destination
des pouvoirs publics, des
médias et de tous les
acteurs et observateurs
du secteur vidéoludique,
permet d’avoir une synthese
du paysage francais en
matiére de production de
Jeux Vidéo. Il est issu d'une
enquéte menée aupres

de plus de 800 contacts
identifiés en France, et
dépeint la réalité de notre
industrie d'un point de
vue économique, social
et financier. Lédition 2019
integre pour la premiére fois
des données sur la mixité
dans les entreprises du jeu
vidéo, et des statistiques
sur les effectifs des écoles
du jeu vidéo ainsi que sur
I'insertion professionnelle
des diplomés.

LE DEVELOPPEMENT EXPORT ET
LATTRACTIVITE INTERNATIONALE

La DGE a lancé fin juin 2019 la
campagne d‘attractivité Join the
Game a destination des éditeurs
et développeurs implantés
au Royaume-Uni. Parmi les
avantages a s'installer en France,
un écosysteme structuré, un
crédit dimp6t a 30%, des aides
nationales et régionales, et surtout
un tissu d'entreprises dynamiques
a la recherche de talents pour
développer leur activité.

LE SNJV A VOS COTES
POUR PREPARER LE
BREXIT

Tout au long du premier
semestre 2019, le ministere
de [I'Economie et des
Finances a convié
'ensemble des fédérations
professionnelles frangaises
a une série de réunions
préparatoires pour venir
en aide aux entreprises
touchées par le Brexit,
a laquelle le SNJV a pu
participer.

Grace a son partenariat avec
Business France, le SNJV
accompagne ses membres a
I'étranger pour les conventions
professionnelles majeures. Ce
fut le cas a la Game Developers
Conference (GDC) de mars 2019,
ou la France avait pour la premiére
fois un Pavillon représentant la
délégation frangaise. Le SNJV,
avec l'association Women in
Games, a invité 3 développeuses
francaises a découvrir cet
événement, et a participer a la
soirée du Consulat général de
France a San Francisco avec les
acteurs frangais présents pour
l'occasion.

Comme tous les ans, le SNJV
a également proposé une offre
exclusive pour intégrer le Pavillon
France de la Gamescom 2019
pour améliorer la présence
des adhérents sur place en
optimisant leur prospection ou
leur communication.


snjv.org

Les

membres

Le Syndicat national du jeu vidéo,

c'est

avant tout ses adhérents,

partout en France, représentant

tous

les métiers de la création

de jeux vidéo, et qui contribuent
chacun a leur maniére et a

leur

échelle a faire vivre et

rayonner le jeu vidéo frangais.
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Pour leur confiance, merci a :

shjv.org
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