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L'essentiel

L’EDITO DU
PRESIDENT

Chéres adhérentes, chers adhérents,

Succés de la cérémonie des Pégases,
raz-de-marée d'inscriptions pour le retour
du Game Camp France, grande affluence
aux divers webinaires : cette année 2021 a
été pour le SNJV aussi dense, foisonnante
et couronnée de succes gu’elle I'a été pour
les entreprises du secteur. Il faut dire que,
comme nous le révele le baromeétre 2021 du
jeu vidéo, la période actuelle est, pour notre
industrie, une bonne année -- et la France,
pour avoir mis en place un écosysteme
favorable, permet & ses entreprises de
profiter de la croissance mondiale
méme l'‘accés aux capitaux privés, si
problématique il y a quelgues années &
peine, semble se normaliser.

Pour autant, 'année 2022 sera une année
de risques et d'incertitudes, notamment a
'approche des élections présidentielles et
legislatives. Pendant la crise sanitaire, on
a beaucoup—entendu utiliser l'expression
“monde d'aprés”Si le concept a un sens,
selon quels modalités.sera-t-il appréhende,
en France ? Le monde d’apreés sera-t-il syno-
nyme de repli, de renoncements, d'attention
dirigée vers les industries d'hier ? Ou bien
sera-t-il fondé sur la prise de conscience
qgu’une crise est aussi une opportunité pour
aller de l'avant et pour investir dans les
industries d'‘avenir ? A I'heure actuelle,
le monde d'‘aprés est surtout! un monde
d’incertitudes.

Dans ce contexte, il est plus important que
jamais d’avoir, & la disposition de notre
industrie, un syndicat représentatif et
dynamique. Il doit étre le reflet a la fois des
extraordinaires réussites des créateurs de
jeux vidéo, mais aussi des fragilités gu'ils
peuvent connaftre - et ainsi porter la parole

Lévan Sardjevéladzé, Président du SNJV

de la diversité de nos entreprises, tant en ce
qui concerne leurs tailles que leurs marchés.
L'horizon des enjeux est aujourd’hui trés
vaste et se rapporte aussi bien au finance-
ment, a la formation, a I'acces aux marchés
internationaux, au recrutement des ta-
lents, a la veille juridique et législative (etc.).
Il faut avoir en téte que cette diversité des
enjeux, des situations et des perspectives
qui les accompagnent, et qui sont a I'image
de la diversité de nos entreprises et de leurs
succés mais qui pourraient nous diviser,
ne peut subsister et prospérer que dans
le cadre commun du cercle économique
vertueux qui prévaut actuellement. Ce cadre
commun, édifice patiemment construit
depuis plus de dix ans, trouve en le
CIJV sa clef de voute indispensable. La
pérennisation de ce dispositif fiscal devrait
donc faire l'objet d’'un consensus, pour ne
pas risquer de renvoyer l'industrie francaise
A ses années sombres.

LE SNJV EN BREF

Le Syndicat National du Jeu Vidéo
représente les entreprises de production de
jeu vidéo en France et compte plus de 250
entreprises adhérentes. || ceuvre pour la
promotion, la croissance et la compétitivité
de l'industrie, ainsi que pour l'attractivité du
territoire francais. Son objectif est de per-
mettre aux entreprises de production de
jeux vidéo établies en France d'accélérer
leur développement, de renforcer leur com-
pétitivité dans un contexte de forte concur-
rence internationale ; mais également de
contribuer & I'épanouissement des talents
francais, tout en attirant les compétences
venues de I'étranger.

Le Syndicat National du Jeu Vidéo
effectue un important travail aussi bien
aupres des parlementaires que des différents
ministéres et des médias pour promouvoir le
réle culturel et I'impact vertueux de I'indus-
trie francaise du jeu vidéo sur I'économie de

notre pays. Il est I'interlocuteur des pouvoirs
publics, des médias /et du grand public sur
les sujets touchant @ la conception des jeux
vidéo.

Le SNJV est fondateur de 'EGDF (European
Games Developer Federation) et membre
du Conseil dAdministration du syndicat
européen qui assure la représentation de
plus de 1500 entreprises de production de
jeux vidéo basées en Europe.

Le SNJV est un syndicat “professionnel
enregistré a la préfecture de Paris, le 15
novembre 2008 sous le numéro 20583. La
liste compléte des adhérents est accessible
et mise 4 jour en permanence sur le site
internet snjv.org. Le financement des
activités du syndicat est entiérement
assuré par les cotisations des membres
et par les revenus tirés des opérations
spéciales (sponsoring, événementiel, etc.).


mailto:www.snjv.org?subject=

LA GOUVERNANCE

Siegent au conseil avec une voix délibérative les
représentantes et représentants des associations
régionales partenaires :

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

Le Conseil d’Administration est
représenté par 12 membres élus
pour 2 ans par l'’Assemblée Générale Loic Manglou Johann Verbroucht

(mandat 2020-2022); ce collége est

complété par les représentants et

représentantes des associations régio- Mélanie Christin Julien Millet
nales. Le président est ensuite élu par

le Conseil d’/Administration et certains

odmmllstroteu rshet Odn,”lllj\IStl’OtrlceS,SOHt Anais Simonnes Stéphane Bonazza
chargé(e)s de vice-présidences théma-

tigues. Le Conseil d’Administration est

composé comme suit :

Président du Conseil
d’Administration :
Lévan Sardjevéladzé

L'EQUIPE OPERATIONNELLE

lere Vice-Présidente VP chargé du Financement :
chargée des affaires Trésoriéere : Benjamin Charbit
sociales : Marie-Sophie De Waubert
gy I Julien Villedieu Vanessa Kaplan
Délégué général Chargée du développement
julien@snjv.org vanessa@shnjv.org
VP chargé de la relation VP chargée des métiers et VP chargé des services aux
avec les régions et les de la formation: adhérents et de I'export
partenaires du SNJV : Marine Lemaitre-Freland Nicolas Godement
Davy Chadwick
Mayric Blondiau Camiille Vivien
VP chargé de l'international et de VP chargé de LAcadémie des Arts Cheffe de projets Chargée dé communication
I'Europe : et Techniques du Jeu Vidéo : mayric@snjvevenements.com camille@snjv.org
David Rabineau Yoan Fanise

Administrateurs et administratrices :

Aurélie Belzanne Alexandre De Rochefort Audrey Leprince


mailto:julien@snjv.org
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NOS PARTENAIRES

Le SNJV participe au Groupe
de Travail Interministériel
sur le Jeu Vidéo avec le SELL
pour une meilleure coor-
dination de nos positions
publigues.

Avec l'association qui
ceuvre pour la mixité dans
I'industrie du jeu vidéo
en France nous avons
travaillé notamment a la
diffusion du guide sur la
diversité et I'inclusion
auprés des adhérents.

Business France et |le
SNJV  accompagnent les
studios qui souhaitent se
développer a l'étranger au
cours d'événements profes-
sionnels organisés partout
dans le monde, pour lesquels
sont préparées des offres
exclusives. Des missions
d’exploration sont également
organisées durant l‘année
pour permettre une décou-
verte collective de zones inté-
ressantes pour les entreprises
francaises.

Le SNJV est également
membre suppléant du
Conseil d’Administration de
I'association France

Esports, créée en 2016. Cette
structure oeuvre a la promo-
tion et au développement
de I'Esport en France. Elle
rassemble tous les acteurs
de la filiere, gu’ils soient
joueurs professionnels ou
amateurs, promoteurs ou
créateurs-éditeurs de jeux.

LeSNJVcollaboredepuis2011
avec le Syntec Numérique, la
chambre syndicale des édi-
teurs de logiciels et services
informatiques pour faire
reconnaditre les spécifici-
tés des entreprises du jeu
vidéo au sein des différents
organes, notamment de
gestion de la convention
collective Syntec. Chaqgue
année le SNJV collabore
également au TOP 250 des
éditeurs de logiciels.

Loisirs numériques est une
association qui agit pour
la démocratisation du jeu
vidéo de facon conviviale
et solidaire, par le biais
d’événements variés, qu'il
s'agisse de tournois, dé-
bats ou lives & visée carita-
tive comme le Desert Bus de
I'Espoir tous les ans. En 2020,
I'association lance sa Bourse
Jeux Vidéo pour favoriser
la mixité dans la filiére. Le
SNJV est fier d’avoir soutenu
cette initiative notamment a
travers une vente d’artworks
cet été qui a permis de
récolter 5100€.

Le SNJV est heureux de
soutenir, pour la deuxiéme
année consécutive, la Game
Cup, coupe de France de
création indépendante de
jeuxvidéo, créée parKissKiss

BankBank, la Banqgue
Postale et Jeux Vidéo
Magazine. Le vainqueur

verra sa campagne de
crowdfunding en partie
financée par la récompense
de la Game Cup.

LES ASSOCIATIONS REGIONALES

L'action du SNJV est nationale mais elle
s'appuie sur les associations régionales
qui réalisent un travail inestimable de
structuration et d’animation des
écosystémes locaux. Prés de 60% de nos
adhérents sont basés en région.

Huit associations régionales ont renouvelé
en 2020 la convention de partenariat avec
le SNJV, faisant d'elles des relais locaux
de nos actions et prises de position, et des
partenaires prioritaires de tous les
événements.



LES MOMENTS FORTS DE L'’ANNEE

OCTOBRE 2020

e Embauche de Mayric
Blondiau au sein de la
société SNJV Evéne-
ments pour animer les

DECEMBRE 2020

Mise en place de la
charte de promotion
de la diversité, signée
par chaque adhérent et

FEVRIER 2021

Signature desconven-
tions de partenariat
2021-2023 avec les
associations

activités de 'Académie adhérente du SNJV régionales
des Arts et Technigues NOVEMBRE 2020 JANVIER 2021 ?
du Jeu Vidéo e Publication du guide Publication de la
e Diffusion du premier synthétique des prin- troisieme édition
épisode des Podcasts cipales regles appli- du Référentiel des
SEPTEMBRE 2020 de I'’Académie cables au télétravail Métiers du Jeu Vidéo
Assemblée Générale e Evolution du Réseau
annuelle du SNJV et des Formations aux
élection du nouveau Métiers du Jeu Vidéo
s o ) QOuverture de la cellule
Conseil d’Administration R 6 eectiieiien ces
victimes ou témoins de viol,
harcélement sexuel, violences
sexistes et sexuelles dans
le cadre professionnel pour
les salariées et salariés de
I'industrie du jeu vidéo :
0187 20 30 90
violences-sexuelles-culture@
audiens.org
MARS 2021
e Remise du Guide Diversité et
JUILLET 2021 Inclusion rédigé par Women in
« Ouverture de la vente Games & la Ministre Roselyne
d’artworks en faveur de Boch.e‘lot L. .
Loisirs Numériques . D?umeme Cérémonie des
e Séminaire annuel du Pegases o
Conseil d’Administration . Lonce.m'ent de I'’Accélérateur
« Déménagement des AVRIL 2021 Jeu Vidéo en partenariat avec

le CNC et BPI France

locaux du SNJV e Nouvelle identité visuelle e« Publication de l'étude de la

EPTEMBRE 2021
S = 0 du SNJV DGE sur lindustrie du jeu
e 4e édition du Game e Envoi du Guide Diversité vidéo en France
Camp France JUIN 2021 et Inclusion & I'ensemble
. I?ub!|cot|on de la 7§me Premiére semaine Portfolio des qdherents du SNJV
édition du Baromeétre e Soutien de I|la Bourse

Review de |'Académie des

Arts et Techniques du Jeu Je,“’,‘ V'déo, I.oncée par
Vidéo Loisirs Numeérigues

Annuel sur le Jeu Vidéo
en France

e Cloture de Ila vente
d’artworks


mailto:violences-sexuelles-culture%40audiens.org?subject=
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Les services aux adhérents

Dans un souci permanent de fournir des
services de qualité d ses membres, le SNJV
sélectionne des experts et construit avec
chacun des offres exclusives. Le réseau des
experts du SNJV permet aux adhérents
et adhérentes de bénéficier d’avantages
tarifaires et d'une priorité de traitement.
Ce réseau fondé sur la mise & disposition
par des partenaires sélectionnés de leurs
expertises évolue au gré des besoins
exprimeés par les adhérents.

Les différentes catégories d’expertises
proposées en 2020 et 2021:

e Assurances, santé et prévoyance

e Accompagnement juridique, social et RH
e Support financier et services bancaires
e Soutien au financement de projets

e Conseil : diversité, inclusion, médiation

e Expertise comptable

e Médiation

Les membres du réseau des experts proposent
régulierement des webinars d’information gratuits et

accessibles aux adhérents et adhérentes du SNJV,

ainsi qu’aux membres des associations régionales

ayant signé la convention de partenariat niveau 3.

DES AVANTAGES TARIFAIRES POUR LES
EVENEMENTS PROFESSIONNELS

Le SNJV négocie des avantages tarifaires
pour ses adhérents et adhérentes, en
relation avec les organisations régionales
partenaires pour les événements partout
en France, et avec Business France pour

les conventions & lI'étranger. Les adhérents
et adhérentes bénéficient également d'un
tarif préférentiel et d'avantages pour les
événements organisés par le SNJV tel que
le Game Camp France.

Les actions

PROMOUVOIR LA CREATION DE JEUX VIDEO AUPRES

DES POUVOIRS PUBLICS

Un dialogue régulier avec les pouvoirs
publics

Le SNJV rencontre réguliecrement les
pouvoirs publics (parlementaires, élus
locaux et conseillers ministériels) afin de
les informer et de les sensibiliser & I'état de
I'industrie du jeu vidéo en France, aux
dispositifs  existants et aux pistes
d'améliorations dont a besoin notre
écosystétme pour se consolider et
grandir. Le SNJV assume depuis sa création
un réle d’interlocuteur auprés des pouvoirs
publics, et c’est pourquoiil reste adl'écoute des
retours d'expérience de toutes les
entreprises et de tous les professionnels et
professionnelles du jeu vidéo.



L'évolution du Crédit d'Impot Jeu Vidéo

Dispositif fondateur de l'attractivité de la
France dans notre industrie et dispositif
majeur de soutien & la création, le Crédit
d'impdt Jeu Vidéo nécessite un suivi précis
tant d'un point de vue opérationnel que
technique.

Le SNJV est & l'origine de la création du
dispositif et de ses évolutions et
renforcements successifs depuis 15 ans.
Les derniéres évolutions sur lesquelles
nous avons travaillé concernent le baréme
culturel et I'évolution du plafond et de la
durée du dispositif.

Le SNJV a obtenu la refonte du baréme
culturel qui devrait donc permettre a une
plus grande diversité de productions d'étre
éligibles au dispositif. Cette évolution
devrait entrer en vigueur au début de
'année 2022.

Les autres sujets sont en cours de
discussion, avec pour point de mire la
notification du dispositif avant la fin de
'année 2022.

L'aide a la structuration des
écosystémes locaux

En soutien aux associations régionales,
le SNJV ceuvre & la mise en place des
différents fonds de soutien a la production
au niveau local. Depuis 2018, les régions
lle-de-France et Occitanie ont chacune
lancé leur fonds d'aide aux entreprises du
secteur, suivant la région Hauts de France
pionniére en la matiére. Plus récemment
la région Auvergne-Rhbéne-Alpes s'est
dotée de son propre dispositif de soutien &
la création.

D'autres régions réfléchissent a la mise
en place de dispositifs similaires dans
un contexte ou les aides représentent
désormais une part importante du soutien
public a la création.

Le SNJV est, aux cotés des associations
régionales, leur interlocuteur privilégié sur
ce sujet.

Le SNJV assure également le suivi de la
mise en oeuvre des fonds et des dispositifs
en soutien des associations régionales.

Le suivi du Fonds d’Aide au Jeu Vidéo

Le FAJV a subi plusieurs évolutions
récentes : sortie des minimis et modification
de l'aide a la préproduction afin de la rendre
cumulable avec l'aide & la création mais
aussi d’en faire un véritable outil de soutien
au prototypage. Le SNJV est a l'origine de
ces évolutions majeures structurantes en
concertation avec les pouvoirs publics.

VOUS REPRESENTER AUPRES DES INSTITUTIONS

Comité d’investissement du Fonds
d’Avance Participative Jeu Vidéo

Le SNJV nomme un représentant des
professionnels du secteur du jeu vidéo pour
siéger a ce comité d’investissement qui
rend des avis consultatifs au président de
I'Institut pour le Financement du Cinéma et
des Industries Culturelles pour soutenir la
croissance des entreprises de la filiere.

Commission Chavannes (Commission
chargée de I'affectation des fonds issus
du Compte de soutien Cinéma/TV)

Le SNJV dispose d'un sieége au sein de cette
commission nommeée par la ministre de la
Culture et dirigée par le président du CNC.
Cette commission est chargée de gérer la
collecte des fonds dédiés au financement
du cinéma et de l'audiovisuel a travers
différents comptes de soutien.

Le CSPLA (Conseil Supérieur de la
Propriété Littéraire et Artistique)

Le SNJV est membre suppléant de
cette instance indépendante, destinée a
élaborer des positions communes aux
représentants des ayants droits sur les
guestions de droits d'‘auteur. Au sein du
CSPLA, outre les réunions pléniéres, le SNJV
participe a différents groupes de travail.

Le groupe de travail interministériel sur
le jeu vidéo

Au sein de ce groupe de travail, la
Direction Générale des Entreprises (DGE) et
le CNC échangent sur les enjeux et actions
concernant la filiere du jeu vidéo. C'est
notamment dans ce cadre que se discutent
les évolutions du CIJV et du FAJV mais aussi
gue se créent les initiatives telles que la task
force éco responsabilité.



Le groupe de réflexion du CNC dédié ala
mixité

Le CNC, en collaboration avec le ministéere
dela Culture, le SELL et le SNJV aimpulsé un
groupe de travail sur la question de la mixi-
té dans le secteur du jeu vidéo. Il s'agissait
de mener des actions de sensibilisation au
sein des entreprises sur les sujets de la
mixité et de la diversité.

La premiere action concréte a permis de
rédiger la charte de promotion de la diversité
qui fait désormais partie du corpus d’adhé-
sion pour I'ensemble de nos adhérents.
Dans un second temps, le groupe de travail
a élaboré un tronc commun de de charte
pour les établissements du Réseau des
formations aux métiers du jeu vidéo,
visant a promouvoir la mixité et lutter contre
toutes les formes de discrimination ou de
harcelement au moment des études.

Le groupe de travail du CNC «Jeu vidéo
et écoresponsabilité»

Dans le cadre de son Plan Action ! Pour
une politigue publique de la transition
écologique et énergétique, le SNJV a
rejoint, en collaboration avec le SELL,
Ubisoft et la DGE, le groupe de travail
“Jeu vidéo et écoresponsabilité” du CNC.

RENCONTRE AVEC NOS EXPERTS

Le SNJV propose a ses adhérents des
événements tout au long de I'année faisant
intervenir les experts partenaires.

Avec la crise sanitaire et le report du Game
Camp France, les formats & distance, tels
que les workshops et les webinars ont été
privilégiés. De plus, & partir de janvier ces
rendez-vous ont été enregistrés afin de
pouvoir les rendre disponibles aux adhérents
sur la chaine YouTube du SNJV.

WEBINAR “FINANCER SON JEU VIDEO”

WEBINAR “L'ECONOMIE DU JEU VIDEO
MOBILE”

WEBINAR “PROTECTION DES DONNEES
PERSONNELLES ET RH"

WEBINAR “PREFINANCEMENT DU CIJV ET DU
CIR/CII”

WEBINAR “OPTIMISER SON TAUX
EFFECTIF D'IMPOSITION ET LE
PAIEMENT DE L'IMPOT”

WEBINAR “LE MANQUE DE DIVERSITE DES
MANAGERS DE PROJET ET SES

IMPLICATIONS”


https://www.youtube.com/channel/UCzALirzNXHCP55fXl0XbR1A

CONSOLIDER LE LIEN ENTRE LES ORGANISMES DE
FORMATION ET LES ENTREPRISES : LE RESEAU DES
FORMATIONS AUX METIERS DU JEU VIDEO

Créé en 2015, les objectifs du Réseau des
Ecoles du Jeu Vidéo ont été re définis a
'automne 2020 : il s’agit aujourd’hui de
regrouper les formations aux métiers du
jeu vidéo qui souhaitent travailler avec
les professionnel(le)s de l'industrie pour
anticiper les évolutions du secteur et

proposer les meilleurs formations possibles
a leurs apprenant(e)s.

Ces formations s'engagent & un haut niveau
d’employabilité de leurs étudiant(e)s.

Composé de 17 membres, le réseau des
formations se réunit tous les deux mois.

Pour en savoir plus, le
nouveau site du Réseau des
Formations aux Métiers du Jeu
Vidéo est accessible a l'adresse
http://reseauformations-jeuvideo.fr/


http://reseauformations-jeuvideo.fr/

ACCOMPAGNER LA CROISSANCE DES ENTREPRISES

DU JEU VIDEO

Lancement de I'accélérateur Jeu Vidéo
avec Bpi France et le CNC

La premiere promotion de l'‘accélérateur
Jeu Vidéo BPI France x CNC a démarré
les travaux de cette année d'accélération
composée de modules de formation et
de sessions d'‘accompagnements et de
workshops.

La sobriété numérique

Le SNJV a adhéré en septembre au
programme de I'ONU, Playing for the
Planet. Cet engagement concrétise le
travail de fond engagé depuis le début de
I'année sur les sujets d’éco-responsabilité et
nous engage dans un certain nombre d'ac-
tions concrétes, vis-a-vis de nos membres
et du collectif Playing for the Planet. Le
travail effectué par SO Games et la
publication du document “Industrie du Jeu
Vidéo et Sobriété Numérique: Etatdes Lieux”
aposélapremiére pierredugroupedetravail
dédié a ces questions.

L'accélérateur ambitionne de soutenir la
croissance des entreprises du secteur. C'est
une premiere en France. Le succesrencontré
par cette premiere édition ouvre de bonnes
perspectives pour le lancement d'une
seconde promotion au premier semestre
2022.

Mobilisation des adhérents et
lancement des groupes de travail

Dés septembre, nous avons également
ouvert a l'ensemble des adhérents deux
autres groupes de travail, pilotés par les
membres du Conseil d’Administration : le
premier sur les actions de diversité et mixité
a mener au sein de 'industrie, le second sur
la thématigue du dialogue social.

Une vingtaine d'adhérents se sont portés
volontaires pour échanger sur ces sujets.

LA COOPERATION INTERNATIONALE

Le contexte de disette des événements
internationaux imposée par le Covid a
ralenti de facon trés conséguente nos
activités & I'international.  Quelques
participations néanmoins a des
événements en distanciel et l'espérance
d’un retour a la normale dés cet automne.
David Rabineau a été élu au Conseil
d’Administration de I'EGDF afin de repré-
senter nos intéréts au sein du bureau du
syndicat européen.

NOS PUBLICATIONS

Guide synthétique des principalesrégles
applicables au télétravail

Le télétravail nest plus une option mais une
obligation qui a été inscrite dans la nouvelle
version du protocole national en entreprise
de novembre 2020. De nombreuses ques-
tions sur le télétravail ont été posées par
nos adhérents. C'est pourquoi d la demande
du SNJV Me Sonia Grislain et Me Thomas
Debiesse, nos experts juridiques, ont élaboré
un guide synthétique des principales regles
applicables au télétravail dans le cadre de
I'’état d'urgence sanitaire.

Le référentiel des métiers 2020

(3e édition)

Le référentiel des métiers est un document
créé par le SNJV dés 2012, qui recense les
meétiers et compétences de la filiére. Cette
édition 2020 répertorie 50 métiers, répar-
tis en 5 grandes familles : Management,
Design, Image et son, Technologie, Edition et
Support.

Emergence de certains métiers, disparition
ou changements de dénomination pour
d’autres, évolution des qualifications ou des
rémunérations des salarié(e)s : de nom-
breuses données ont été collectées, vali-
dées et relues par des professionnel(le)s
afin d’étre le plus fidéle possible a leurs
meétiers et ainsi dresser un panorama du
secteur du jeu vidéo en France en phase
avec les tendances du marché.

Destinée aux professionnel(les) de notre
industrie, mais aussi aux parents et
étudiant(e)s, cette troisitme édition du
référentiel a été rédigée en collaboration
avec l'ensemble des membres de 'Académie
des Arts et Techniques du Jeu Vidéo, les
membres du réseau des formations aux
métiers du jeu vidéo, les adhérent(e)s du
SNJV et le soutien de lI'ensemble des
associations régionales.



Etude PIPAME sur l'industrie du jeu
vidéo en France

Le SNJV est commanditaire, avec le SELL,
la DGE et le CNC, d'une étude, réalisée par
le cabinet PWC et permettant d’établir un
état des lieux de l'industrie du jeu vidéo en
France, de son évolution, de son positionnement
international et de ses enjeux.

Nous en profitons pour remercier tous les
adhérents et adhérentes qui ont participé
aux différents ateliers collectifs et se sont
rendu(e)s disponibles pour cette étude.

Le barométre annuel du jeu vidéo (7e
édition)

Le barométre annuel du jeu vidéo, &
destination des pouvoirs publics, des
médias et de tous les acteurs et
observateurs du secteur vidéoludique,
permet d'avoir une synthése du paysage
francais en matiére de production de jeux
vidéo.

Il est issu d'une enquéte menée aupres
de plus de 1300 entreprises référencées
en France, et dépeint la réalité de notre
industrie d'un point de vue économique,
social et financier.

BAROMETRE ANNUEL DU

JEU VIDEO

EN FRANCE

EDITION 2021

L'ensemble de nos publications est
disponible sur le site internet du
SNJV : http://snjv.org/publications

L'Académie des Arts et
Techniques du Jeu Vidéo

LA DEUXIEME CEREMONIE DES PEGASES

Le 17 mars 2021, la 2éme cérémonie des Pégases
a récompensé 16 productions de jeux
vidéo, dont 3 internationales, et leurs
équipes. En raison des contraintes
sanitaires, cette soirée exceptionnelle s’est
déroulée sans public pour cette deuxieme
édition.

Cette année ce sont plus de 90 jeux vidéo en
compeétition que les 1500 académiciennes et
académiciens ont dO départager au
ler tour pour déterminer les 48 nommés
puis au second tour pour désigner le
lauréat des 16 catégories.

Cette édition 100% en ligne, coproduite par
Webediq, et présentée par Salomé Lagresle
était diffusée en direct sur ES1, jeuxvideo.
com, LeStream, Steam et la chaine Twitch de
I'Académie. Elle était pour la premiére fois
sous-titrée en anglais et a été suivie par
plus de 150 000 personnes.

En outre I'Académie des Arts et Techniques
du Jeu Vidéo a décerné 2 Pégases a des
personnalités du Jeu Vidéo:

Le Pégase d’honneur, qui récom-
pense un ou une professionnel(le)
du développement de jeux vidéo
pour le caractére exceptionnel de sa
carriere et de ses créations, a été remis
par Mme Roselyne Bachelot, Ministre de la
Culture & Eric Chahi, game designer et CEO
du studio Pixel Reef.

Le Pégase de la personnalité de l'année,
récompense qui salue le travail et
I'influence d'une personnalité du jeu

vidéo sur 'année 2020, a été remis par Lévan
Sardjevéladzé, Président du Syndicat
National du Jeu Vidéo a Adrien Nougaret
(ZeratoR), animateur, streameur et vidéaste
et organisateur de I'événement a but caritatif
Z Event.

Des personnalités du jeu vidéo, des médias
et de la culture ont également pris part d ce
show : Jamy Gourmaud, Samuel Etienne, Mr
Poulpe, PV Nova, Mark Daumail - Cocoon,
Mickaél Newton (Loisirs Numériques), Jennifer
Lufau(Afrogameuses),JeanZeid. Descapsules
vidéo ont mis en avant des
studios francais de renom et plusieurs
exclusivités mondiales ont également été
dévoilées lors de I'émission.

Le SNJV tient d remercier les partenaires
Amazon Game Tech, la Société Générale,
le Groupe Audiens, le Centre National de
I'lmage animée et le Ministére de 'Economig,
des Finances et de la Relance, les membres
bienfaiteurs de I'Académie des Arts et
Techniques du Jeu Vidéo (Claire et Thibaud
Zamora, Cédric Lagarrigue, Jean-Nicolas
Vernin, Romain De Waubert, Oskar Guil-
bert, Lévan Sardjevéladzé), les membres
du comité de pilotage, mais aussiles équipes
des studios de développement et éditeurs
ayant soumis leur jeu au vote de 'Académie,
et les académicien(ne)s pour leur soutien,
leurs idées et leur confiance.

Nous leur donnons bien évidemment
rendez-vous pour |'édition 2022 en
présentiel.


http://snjv.org/publications

Toutes les informations sur 'Académie sont &
retrouver sur :
https://academiejeuvideo.org/

Twitter et Instagram : @AcademieJV
L'adhésion a I'Académie est volontaire,
déclarative et gratuite sur le site qui lui est

dédig, et est ouverte a toutes et tous les
professionnel(le)s du jeu vidéo.


https://academiejeuvideo.org/

LES ACTIONS DE L’ACADEMIE

La semaine portfolio review

A l'initiative des élu(e)s du college Image
et Son, Anna Bressan et Michael Peiffert,
s'est tenue la toute premiére édition de la
semaine portfolio review de 'Académie des
Arts et Techniques du Jeu Vidéo du 14 au
18 juin 2021. Ce sont 12 professionnelles et
professionnels qui ont pu consacrer un
peu de leur temps pour faire des retours
qualitatifs et constructifs des portfolios des
28 étudiantes et étudiants des écoles du
Réseau des Formations aux Métiers du Jeu
Vidéo.

Les podcasts

Le podcast des Conversations des Pégases
a été concu et est animé par Jean Zeid, €lu
titulaire du collége honoraire afin de faire
entendre les créatrices et les créateurs,
nommeé(e)s et lauréat(e)s de la Cérémonie
des Pégases, sur leurs préoccupations lors
d’entretiens au long cours.

Le tout premier épisode recoit Jean-Luc
Cano, scénariste de «Life is Strange 2»
(Dont Nod Entertainment), et Sébastien
Renard, narrative director de «A Plague Tale:
Innocence» (Asobo Studio).

Le deuxieme épisode est avec Ile
compositeur de musique de jeux Olivier
Deriviére (Streets of Rage 4) et le
violoncelliste de I'ensemble
intercontemporain Eric-Maria Couturier.

Le troisieme épisode accueille Jehanne
Rousseau, prix de la personnalité de 'année
des Pégases 2020 et fondatrice du studio
Spiders.

Le quatrieme épisode donne la parole &
Miryam Houali et Diane Landais,
co-fondatrices du studio Accidental Queens,
récompensées par un Pégase «Au-deld du
jeu vidéo» lors de la Cérémonie des Pégases
2020.

La vente de charity artworks

Cet été s'est tenu la premiére vente
d’artworks au profit de la Bourse Jeux Vidéo,
initiative portée par l'association «Loisirs
Numeériques». La vente s’est déroulée en
ligne du 20 juillet au 25 septembre, et a
permis de récolter 5 100€. La remise des
dons s’est faite lors de la soirée du Game
Camp France le 27 septembre 2021.

Les meet up des colléges

Les colleges Honoraire et Design se sont
donnés rendez-vous tous les deux mois, afin
d'échanger sur différents sujets d’actualités.
A chaque fois c’est une quinzaine d’acadé-
miciens et académiciennes qui ont pu faire
connaissance et échanger par visio lors de
sessions menées par les représentants et
représentantes ainsi que leurs suppléants.
Cette initiative continuera en 2022.



Retrouvez toute 'actualité du
SNJV sur:

NOTRE SITE WEB

NOS RESEAUX SOCIAUX NOTRE DISCORD

NOTRE LETTRE D'INFORMATIONS

N Y


https://twitter.com/SNJV_fr
https://www.linkedin.com/company/snjv
https://www.facebook.com/SNJVfr/
http://snjv.org/
https://discord.com/invite/YQ9eaUj
https://twitter.com/SNJV_fr

LES MEMBRES
DU SNJV

Le Syndicat National du Jeu
Vidéo, c'est avant tout ses
adhérents, partoutenFrance,
représentant tous les métiers
de la création de jeux vidéo,
et qui contribuent chacun &
leur maniere et a leur échelle
a faire vivre et rayonner le
jeu vidéo francais.

Pour leur confiance, merci a :
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